
 

 اداره كل منابع انساني و  امور رفاهي دانشگاه تهران
 

 بسمه تعالي

 693501/633:شماره                                                                                                                                                           

    61/93/01:تاريخ                                                                                                                                                           
 

 با اهداي سلام

در خصوص كاهش ساعت كار اداري در ايام تابستان و عدم امكان پرداخت  1/4/29 احتراماً، پيرو ابلاغيه مورخ     

است  اعلام شده كه قبلاً چنان :رساند ها به استحضار ميبازگشت به نامه هاي مكرر واحد و  اضافه كار در ايام مذكور،

وجهي تحت عنوان اضافه كار به كاركنان در ايام تابستان وجود  به دليل محدوديت هاي موجود، امكان پرداخت

ان خارج از ساعات اداري ها تعطيل است، به نظر مي رسد ضرورتي ندارد كه كارمند و با توجه به اينكه كلاس ندارد

ن واحدها مديريت كنند كه كاركنان حتي المقدورخارج از بر اين اساس مسئولا.  داشته باشند در محل كار حضور

خارج از  كارمندي حضور طور استثنايي مدير واحدي مايل بهه اما اگر ب. ساعات اداري در محل كار حضور نيابند

 .توانند آن را از محل كارانه هاي تخصيصي جبران كنند ساعات اداري است واحدهاي دانشگاه مي

 .قابل پرداخت نمي باشد در هر حال با توجه به صفر شدن اضافه كار، هيج وجهي تحت عنوان اضافه كار    

 


